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Le poste suivant est a pourvoir a la chaire de sciences poli-
tiques du Centre de compétences en management public
(KPM) de I'Université de Berne (entrée en fonction : tout de
suite ou a convenir) :

Assistant-e scientifique / Doctorant-e (h/f)
60%

Votre mission

Votre tache principale est de rédiger votre thése dans le
cadre du Programme National de Recherche 76 "Assistance
et coercition". Notre projet porte sur la réforme du systéme
suisse de la tutelle pour la protection actuelle des enfants et
des adultes.

Vos compétences

* Master en sciences sociales (de préférence en sciences po-
litiques ou en administration publique)

* Grand intérét pour la politique sociale et familiale suisse

* Connaissance des méthodes qualitatives et quantitatives

* Trés bonne connaissance du frangais (langue maternelle de
préférence, mais pas obligatoirement), bonne connaissance
de l'allemand et de I'anglais.

Nous offrons

* Participation a un programme de recherche interdiscipli-
naire du FNS visant a contribuer a la résolution d'un impor-
tant probléme d’actualité

« Equipe dynamique dotée d'une vaste expertise politique et
administrative

* Environnement de travail interdisciplinaire

* Réseau national et international

* Trés bonnes conditions de travail

Prochaine étape

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature
avec une lettre de motivation, un curriculum vitae, vos di-
plomes et certificats de travail, ainsi qu’un échantillon de
travail d'un maximum de 1000 mots (par exemple travail
de séminaire ou extrait de mémoire de master). Ces docu-
ments doivent étre soumis électroniquement sous forme
d’un seul document PDF intégré d'ici le 20.07.2018 a
fritz.sager@kpm.unibe.ch. Toute question peut également
étre dirigée a cette adresse.
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